
お問合せ／事務局 二宮、山下　TEL 092-753-8877　mail:ninomiya@chukeikyo.com

主催／　　　　　　運営／一般社団法人福岡中小企業経営者協会、 株式会社サイノウ

https://forms.gle/1eBfM8rJ51dSUXfq9
お申込みはこちら8月24日（木）17時まで

2023年申込
締切

リクルートにて求人広告営業に12年間従事した後、2011年８月（株）就面を設立。「企業への人材採用コン
サルティング・オーダーメイド社員研修」ならびに「大学等における就活アドバイス」のサービスを展開。
企業と学生の両者を知るからこそ得られる「相手目線で考える効果UP策指導」が特徴。
※人材確保関連セミナー参加者数は 九州だけで延べ3,500名以上

講　　師

松田 剛次氏株式会社就面　代表取締役

オンライン（Zoomを使用）形　　式

開催日時

2023 14:00～15:008 金25

福岡市主催オープンセミナー

参加費 無料 定員 名50

PROFILE

JOB EXPERIENCE

PROFILE

JOB EXPERIENCE

PROFILE

JOB EXPERIENCE

1「給与幅大き過ぎ」問題
2「やる気のある人・明るく元気な人」問題
3「職種名表現」問題
4「会社説明の仕方」問題
5「応募待ち」問題

人材採用がうまくいかない会社の多くが陥っている「５つの問題」に焦点を置き、
その場で改善案を考えていただく参加型セミナーです。
本セミナーでの気づきが貴社の人材採用施策を見直すきっかけとなれば幸いです。

セミナーで考える

つの問題5
自社の求人票（ハローワークおよび求人広告のコピーなど）お手元に置いて受講ください

※ワークを行いながら楽しく学んでいただけます

考えたい
なぜ求人応募が無い？

つの問題5
採用ノウハウ向上セミナー［第2回］


